J X
OL MUNKAIDG KT,
OLM

WEB: WWW.OLM.HU; E-MAIL: UGYFELSZOLGALAT@OLM.HU; TELEFON: +36 30 330 5626

www.olm.nu

INFORMACIOBIZTONSAGI POLITIKA

Az OL MUNKAIDO KrT-NEL elkdteleztiik magunkat, hogy az informacidbiztonsagi rendszer m(ikddési
hatdlya ald tartozd tevékenységeinket a legjobb minGségben nydjtjuk, a meghatarozott
informdcidbiztonsagi intézkedéseink betartasaval, ezért megismertik és céglink minden
munkatarsdban tudatositottuk a partnereink informacidbiztonsagra vonatkozé legfontosabb
kovetelményeit, melyek:

° a kapott és kezelt adatok és informacidk bizalmassaga,

. kiilsé hozzaférések megfelel korlatozasa,

° megbizhaté munkatarsak alkalmazasa, valamint

. a szolgaltatas folyamatos rendelkezésre alldsanak biztositasa.

Ennek megfelel6en tevékenységlink biztonsaga igen er6s partneri elvaras, igy ez az alapvet6 és elemi
érdekiink, ezért az informacidbiztonsagi stratégiankban els6dleges szempont a céglink informatikai
és egyéb informaciés erdforrasainak, valamint a tarsasdg mikodése szempontjabdl rendkiviili
fontossagu adatainak, informacidinak védelme a bizalmassdg, a sértetlenség szempontjabol.

Cégiink mikodésével kapcsolatos szakmai elvardsok nagyfoku rugalmassagot kévetelnek a sajat belsé
m(ikodésiinket illetéen, igy ezen a teriileten az informacidk rendelkezésre dlldasdt tekintjiik alapvetd
szempontnak. Ennek érdekében szervezetiinkdn belll nyitottsdgot biztositunk, munkatdrsaink
részére elérhetévé tesszik a munkajukhoz szikséges informacidkat. Ez a bizalmi alapon valé
mUkodési méd azt igényli, hogy az informacidbiztonsagi elveket tudatositsuk és azokat minden
munkatdrsunk kotelez6 érvénnyel betartsa.

Az OL MUNKAIDO Krr. alkalmazasi teriiletén és kezelésében miikods informatikai és informacids
rendszerek tervezésére, bevezetésére, lizemeltetésére és ellenGrzésére vonatkozod feladatokat ugy
végezzik el, hogy a rendszereink védelme a jogszabalyi elGirdsoknak eleget tegyen, valamint a
védelem hianyabdl ered6 kockazatokkal legyen aranyos.

Biztositjuk az informacidk és az informacié feldolgozasi folyamatok bizalmassagat, sértetlenségét,
rendelkezésre allasat, azonositd és ellendrzé folyamatok kialakitasaval, folyamatba épitésével és azok
rendszeres fellilvizsgalataval.

Szervezetbiztonsagunk

Az informacidbiztonsagot ugy iranyitjuk a szervezeten belil, hogy ezzel kezdeményezziik, fenntartsuk
és ellendrizziik az informacidbiztonsag megvaldsitasat.

Fenntartjuk a biztonsagat a szervezet azon informdcid-feldolgozé eszkdzeinek és informacids
vagyonanak, amelyek a harmadik fél szdmara hozzaférhetéek uUgy, hogy a szervezet informdacid-
feldolgozd eszkozeit korldtozott és ellendrizheté moddon tessziik hozzaférhetévé harmadik fél
szamdra.

Fenntartjuk az informacié biztonsagat akkor is, ha az informaciéfeldolgozasi felelGsséget mas
szervezetnek alvallalkozdsba adjuk at.

Kockazatkezelésiink

A kockazatkezeléslink soran a meglévé vagyontargyak meghatdrozdsat kovetGen megdllapitjuk a
valos sériilékeny pontokat. A fenyegetés bekdvetkezési gyakorisaganak és a sériilékeny ponttal
torténd taldlkozds valdszinlségének értékeivel egyitt hatarozzuk meg a kockdzat mértékét, a
valdszinlsitett esemény hatdsanak figyelembevételével. Az intézkedéseket ennek megfelel6en ugy
hozzuk meg, hogy annak koltségei egyensulyban legyenek a becsiilt lizleti veszteségekkel.
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Munkatdrsaink informacidbiztonsagi szerepe

Gondoskodunk arrél, hogy a munkatdrsaink felkésziltek legyenek egy esetleges
informdcidébiztonsagot érint6 esemény bekovetkezésekor, valamint tudatositjuk bennik az
informdcidbiztonsagi szerepiik fontossagat.

Oktatdsokkal és folyamatos ellen6rzésekkel biztositjuk, hogy a munkatdrsaink a szervezet
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informdcidbiztonsagi elGirasait a szokasos napi munkajuk soran betartsak.
Fizikai és kérnyezeti biztonsagunk

Megel6zziik az informacids vagyon elvesztését, sériilését vagy veszélyeztetését, valamint az (zleti
tevékenységek megszakadasat ugy, hogy az informadcids vagyont fizikailag védjik a biztonsagi
fenyegetésektsl és a kornyezeti veszélyektdl. Fenntartjuk a szervezet vagyonanak megfeleld
védelmét és a veszteségeket minimalizalo évintézkedéseket hozunk.

Kommunikacionk és az lizemeltetés iranyitasa

Gondoskodunk az informacid-feldolgozé eszk6zok pontos és biztonsagos mikodésérdl dokumentalt
lizemeltetési eljdrasok betartasaval és betartatdsdval, a valtozasok ellen6rzésével, a rendszer-
meghibdsodasok kockazatdnak minimalizdlasaval, rosszindulatu szoftverek elleni védekezéssel, az
informdacidfeldolgozas rendszergazda altal térténd allandé felligyeletével, valamint olyan halézatok
biztonsagi menedzselésével, amelyek tulnyudlnak a szervezeti hatarokon.

Hozzaférési politikank
Az informaciéhoz és az (zleti folyamatokhoz vald hozzaférést az lizleti és biztonsagi kdvetelmények

alapjan hatdrozzuk meg és az alkalmazas soran folyamatosan ellenGrizziik és napldzzuk a
bejelentkezést, illetve a hozzaférést.

Az informacids rendszereink beszerzése, fejlesztése, és fenntartasa

Az Uj informacids rendszerek beszerzését, vagy a meglévé informacids rendszerek fejlesztését,
fenntartasat uagy végezziik, hogy az informacidbiztonsag valamennyi alapelve az informacids
rendszerekben megvaldsuljon.

Informaciobiztonsagi incidenseink kezelése

Az informacidbiztonsaggal 6sszefliggd incidenseket kovetkezetes és hatékony folyamat keretében
kezeljuk, az egyértelmi felelsségi viszonyok megjeldlésével.

Az lizletmenet-folytonosag biztositasa

Célunk leklizdeni az Uzleti tevékenységek megszakadasait és megvédeni a kritikus Gzleti folyamatokat
a nagyobb meghibdsodasok és katasztrofak hatdsaitol.

Konkrét tervek kidolgozasaval gondoskodunk arrdl, hogy a biztonsagi események bekdvetkezése utan
a visszadllitasi- és helyreallitasi folyamtok zokken6mentesek legyenek, valamint a zavarok okozta
anyagi kar és id6kiesés minimalis legyen.

Kévetelményeknek valé megfelelGség

Célunk elkeriilni barmely bintetSjogi, a torvényes, illetve szabalyozdi vagy szerz6déses
kotelezettségnek, valamint barmely biztonsagi kdvetelménynek a megszegését. Eppen ezért az
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informacids rendszer biztonsagat id6érél idére felllvizsgaljuk.
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Alkalmazasi terilet

Személyi hatalya:

Kiterjed a szervezet valamennyi — a feladatokban munkakori kotelezettségbdl, illetve egyedi
megbizds alapjan eljar6 — munkavallaldjara, akik ,,Munkavdllaléi Nyilatkozatot” irtak ald, valamint
minden szerz6déses partnerére, akik érintettek a szervezet informacidbiztonsagaval kapcsolatban.

Az OL MUNKAIDO KFT. informéaciébiztonsagi rendszerének targyi hatalya:

e A szervezeténél |év6 adatok teljes korére, keletkezésiik, felhasznalasuk, feldolgozasi helyik
és megjelenési formajuktdl fuggetlenil, tovdbba barmely szervezeti egység birtokdban
szerepl6 hardver- és szoftver eszkozre, beleértve az eszk6zok miszaki dokumentaciojat is.

o A szervezet tulajdonaban |évg, vagy altaluk tarolt valamennyi informatikai berendezésre,
beleértve a berendezések miszaki dokumentacidjat is;

e Arendszerprogramokra és a felhasznaléi programokra;

e Az adathordozdkra, azok tarolasara és felhasznaldsara, beleértve a feldolgozdsra beérkezés
és a felhaszndldkhoz térténd eljuttatas folyamatait is;

e Az informatikai folyamatban szerepl6 valamennyi dokumentaciora;

e Az adatok felhaszndlasara vonatkozé utasitasokra.

Az OL MUNKAIDO K. informéacidbiztonsagi rendszerének teriileti hatalya:
1132 Budapest, Visegradi utca 3. 4. em. 1/a.

Az OL MUNKAIDO KFT. informéaciébiztonsagi rendszerének mikddési hatalya:

HR digitalizacids rendszer tervezése, fejlesztése, bevezetése, lizemeltetése és tdmogatasa
ElkGtelezettség

Az Informacidbiztonsagi Politikank elveinek érvényesitését egyéb részletes szabalyzatok, intézkedési
eljarasok, végrehaijtasi utasitasok, irdnyelvek, kiadasaval valdsitottuk meg.

Minden eszkoziinkkel és tudasunkkal azt a célt szolgdljuk, hogy az lgyfeleink altal rank bizott vagy
tudomasunkra jutott informdciék esetén megbrizzilk azok bizalmassdgdt, sértetlenségét és
rendelkezésre dlldsdt.

Vezetéslink elkotelezett a hatdlyos nemzeti és nemzetkdzi jogszabalyoknak valé megfelelésért,
tovabba a nemzetk6zi normékhoz igazodé MSZ ISO/IEC 27001:2023 informdcidbiztonsagi iranyitdsi
rendszer folyamatos lizemeltetéséért és folyamatos tovabbfejlesztéséért.

Az OL MUNKAIDO KrT. valamennyi alkalmazottjanak ragaszkodnia kell a cég Informacidbiztonsagi
Politikajahoz, valamint szabdlyozé6 dokumentumok el6irdsaihoz és a megfogalmazott
informdcidbiztonsagi intézkedésekhez.

Ezen dokumentum aldirdsaval személyesen is megerdsitem az Informacidbiztonsagi Politikank
melletti elkotelezettséglinket.

Co Ve

Erzse Tibor
Ugyvezeté

Budapest, 2025. november 21.
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